南京工业大学成人高等教育毕业设计（论文）管理办法
（试行）
为加强本科生学术道德建设，规范本科生学术行为，提高毕业论文（设计）质量，依据《国务院学位委员会关于在学位授予工作中加强学术道德和学术规范建设的意见》（学位[2010]9号）文件要求，结合我校的实际情况，特制定本办法。 
第一条  指导老师需要对学生的选题进行审批，不符合选题要求的设计（论文）应予以否决。 
第二条  指导老师应对学生的开题报告进行审批，连续三次开题未能通过的将不能进行下一步的设计（论文）工作。 
第三条  指导老师应对学生的毕业设计（论文）工作进行具体指导，提出修改意见，原则上一个星期应联系一次，由于成人教育的特殊性，联系方式可采用网络+电话+面见等机动方式。 
第四条  在答辩之前，指导老师应完成毕业设计（论文）的评阅工作，未完成评阅的学生将被取消答辩资格。 
第五条  指导老师根据学生平时情况及终提交资料情况给出评分，指导老师评分将占到总评分的60%。答辩老师负责审阅和答辩工作，答辩老师的评分占总评分的40%。 
第六条  本科毕业论文（设计）在答辩前需要进行论文抄袭检测。在答辩之前各教学站点将学生论文（设计）电子档交继续教育学院。学院在答辩后一周内对本科毕业论文（设计）进行抽样检测，并将结果反馈指导老师。 
第七条  学院对所有本科毕业论文（设计）进行检测，不符合申报学位要求的毕业论文（设计）取消成绩。 
第八条 本科生毕业论文（设计）抄袭行为的界定及认定标准 
（一）抄袭行为的界定 
毕业论文（设计）的抄袭与剽窃行为定义为同一概念，以下统称抄袭。抄袭是指把他
人具有著作权的内容，如学术观点、数据资料、内容情节、架构或研究成果等，原封不动
或虽改变形式但未改变内在本质后在本人毕业论文（设计）中据为己有或采用他人成果时
不注明出处的行为。 
（二）认定标准 
1．具有以下行为之一，原则上可认定为抄袭 
①全文引用均未注明来源出处、被普遍误认为是其原创的；或不论重复字数多少，其表述的核心思想、关键论证、关键数据图表抄袭他人的； 
②连续引用他人作品超过300字而未注明出处的； 
③使用他人已发表的数据、图表等内容未经授权或未注明出处的； 
④原文复制或通过改变个别单词、词组及重排句子顺序复制他人作品内容超过本人所撰写论文总字数的15%的（引用法律法规，政府公文，时事新闻，名人名言，经典词诗，古籍书，公认的原理、方法和公式，通用数表等内容除外）； 
⑤将文献直接翻译或在翻译中改变字词、重排句子顺序等用于自己的论文中，且总字数超过本人所撰写论文总字数15%的； 
⑥照搬他人论文或著作中的实验结果及分析、系统设计和问题解决办法而没有注明出处或未说明借鉴来源的。 
2．抄袭程度的认定 
已认定为抄袭行为的论文，其抄袭程度分为轻度抄袭、中度抄袭、严重抄袭三类。凡是具备上述抄袭行为中第①点的；可直接认定为严重抄袭；具备上述其他抄袭行为的，按照以下标准认定： 
①具备上述抄袭行为之一的，可认定为轻度抄袭； 
②具备上述抄袭行为之两点的，或超过上述有数量规定抄袭行为之一的50%，或有两次上述没有数量规定抄袭行为的，可认定为中度抄袭； 
③具备上述抄袭行为之三点的，或超过上述有数量规定抄袭行为之一的100%及以上，或有三次上述没有数量规定抄袭行为的，可认定为严重抄袭。 
（三）检测方式和检测时间 
学院采取毕业论文电子稿全部提交、随机抽取方式进行。检测时间在各专业毕业论文（设计）答辩前五个工作日进行。 
第九条  对抄袭行为的处理 
对授位（毕业）前被发现或举报具有抄袭行为的学位（毕业）论文作者的处理，由相关站点对论文作者进行批评教育、责令改正，并根据情节轻重责令其修改论文、重新撰写论文、推迟答辩半年或一年、取消学位（毕业）申请（答辩）资格等处理。 
第十条 附则 
1．本办法自2015年11月起试行，适用于成人高等教育本科生毕业论文（设计）工作。
2．本办法由南京工业大学继续教育学院负责解释。 
 

